Ungas bild av byggbranschen

Veidekkes undersdkning i samarbete med Ungdomsbarometern hésten 2024

g

baromete

Metod

Malgrupp: Unga i Sverige 15- 24 ar
Intervjumetod: Digital enkat.
Faltperiod: 1juli- 11juli 2024

Antal intervjuer i studien totalt: 1178 st



Unga &r inte per default negativt instéllda till byggbranschen. Snarare ser vi att unga generellt uttrycker en
osdkerhet kring branschen, men annars tenderar till att ha positiv instéllning till byggbranschen. Ju ndrmre
relation till branschen, desto positivare ar de.

En majoritet av unga har en positiv instéllning
till byggbranschen

De som saknar
relation till branschen
ar inte mer negativt

installda, snarare ser
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Envalsfraga: Oavsett hur val du kanner till byggbranschen, vad skulle du saga &r din spontana uppfattning?
Filter: (t.h) Mycket positiv Nedbrytning: (t.v) Erfarenhet/relation



42%

Majoriteten ser byggbranschen
som en méjlighet

Ja, absolut Ja, kanske Nej, troligtvis inte Nej, absolut inte

| Ja, absolut [ Ja, kanske [ Nej, troligtvis inte M Nej, absolut inte

De med erfarenhet av branschen
ar &an mer positiva till jobb

Ja, absolut Ja, kanske Nej, troligtvis inte Nej, absolut inte

[l Egen erfarenhet | Genom omgivning/relationer ~ Ingen erfarenhet




Lag kdnnedom &r den vanligaste anledningen till att vélja bort byggbranschen nar det kommer till jobb,
det trumfar andra barriarer som hélsa, ojamstalldhet och arbetstider

| fritextfragorna var
okunskap och dalig
 information ett vanligt g
¥ ) resonemang om barriarer (&%
till branschen

Valjer bort branschen for att de
inte vet tillrackligt mycket om den

Okunskap om vilka typer av roller som
finns, bade administrativa och praktiska.

—Kille, 24 ar

Dalig information om utbildningen pa - —
gymnasiet och vad den innebar.

—Tjej, 22 ar

Flervalsfraga: Du svarade att du inte kan ténka dig att arbeta inom byggbranschen, har ndgot av féljande bidragit till det?
Endast svarsalternativet Vet inte tillrdckligt mycket om branschen” redovisas



Det finns en del att jobba pa for byggbranschen nar det kommer till att ge unga en korrekt
bild av I6nenivan i branschen.

48% vill ha en hég I6n i arbetslivet.

Att ens framtida arbete
har en hég 16n har 6kat i
betydelse de senaste

48 %

aren och ar nu en av de
viktigaste aspekterna for
unga i arbetslivet

Il Vad unga vill ha i sittt framtida arbetsliv

Har branschen hég ingangslén?
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Flervalsfraga (t.v): OBS, UB data: Vad av féljande kénns avgérande i ditt framtida arbete/pa din framtida arbetsplats?
Endast svarsalternativet *Hog 16n” redovisas Skalfraga (t.h): Hur val stdmmer féljande in pa din bild av byggbranschen?
Endast svarsalternativet "Branschen har hég ingangslén” redovisas



Unga med utldndsk bakgrund ar generellt sett mer positiva till branschen och till att jobba

inom branschen.
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B Utlandsk bakgrund [ Svensk bakgrund

47 % U

41% ',‘7—-\
SR
28 % 30%
16 % 16 %
.. . I
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Unga med utlandsk bakgrund
har en mer positiv instéllning till
branschen...

.. Och &r nagot mer positiva till
arbeta inom branschen

Flervalsfraga (t.v): OBS, UB data: Vad av féljande kénns avgérande i ditt framtida arbete/pa din framtida arbetsplats?
Endast svarsalternativet "Hég 16n” redovisas Skalfraga (t.h): Hur vél stammer fljande in pa din bild av byggbranschen?

Endast svarsalternativet *Branschen har hég ingangslon® redovisas
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